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Walker, Eva-Maria (2021): Wie mit arbeitssoziologischer Forschung

Praxis gestalten? Die arbeitssoziologische Forschung im
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* Walker, Eva-Maria (2016): ,Dadurch wird unsere Arbeit weiter nach
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dkonomische Dimensionen. Marburg: Metropolis Verlag, S. 95-
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Monographien und Forschungsberichte

Walker, Eva-Maria & Ortmann, Ulf (2019): Das (vergebliche) Warten
auf den disruptiven Wandel und die Folgen fir die betrieblichen
Gestaltungsmoglichkeiten. Zur Digitalisierung wvon Einfacharbeit
in der Lagerlogistik des Handels. FGW-Impuls: Digitalisierung
von Arbeit 17.

Ortmann, Ulf & Walker, Eva-Maria (2019) : Arbeitsfolgen der
Digitalisierung in der Handelslogistik jenseits von Substitution
und Aufwertung. Forschungsbericht zum FGW-Projekt ,Digitale
Arbeitsbedingungen in der Intralogistik des Handels (DiALog)“.
FGW-Studie: Digitalisierung von Arbeit 17.

Ortmann, Ulf & Walker, Eva-Maria (2018): Logistikarbeit jenseits von
Substitution wund Aufwertung. FGW-Impuls: Digitalisierung von
Arbeit 10.

Ortmann, Ulf & Walker, Eva-Maria (2018): Arbeitsgestaltung jenseits
von Automations- und Werkzeugszenario. Betriebliche und
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iberbetriebliche Bedingungen der Technisierung von Einfacharbeit
in der Lagerwirtschaft. FGW-Studie: Digitalisierung wvon Arbeit
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Walker, Eva-Maria (2015): Die Moralisierung der Finanzmarkte als
Fiktion. Fallstudie zum Selbstverstandnis nachhaltiger

Investoren. Wiesbaden: VS Verlag.

Konferenzbeitrdage & Praxisbeitrage (Auswahl)

Walker, Eva-Maria (2024): Digitalisierung ohne Interessenskonflikte?
— Blirobeschaftigte als Software-Entwickler:innen, Beitrag im
Rahmen der Tagung ,Der Betrieb als sozialer Ort im Umbruch -
Alte Probleme und neue Herausforderungen“ des Netzwerks
Arbeitsforschung Baden-Wirttemberg am 18.10.2024, Karlsruhe.

Walker, Eva-Maria (2024): Evaluation eines Personalentwicklungs-
instruments aus Perspektive von Ausbildern und Auszubildenden -
Kurzprédsentation der Ergebnisse, Beitrag im Rahmen des
Leitungskreises der Daimler Truck AG am 08.03.2024, Gaggenau.

Walker, Eva-Maria (2023) : Der Gestaltungsanspruch
arbeitssoziologischer Forschung, die Gefahr der Entfremdung
zwischen Arbeitssoziologie und Praxis und transdisziplinadre
Perspektiven als ein Weg in die Zukunft?, Beitrag zur Ad-hoc-
Gruppe am Kongress der Osterreichischen Gesellschaft fir
Soziologie (0GS): Soziologie und Transdisziplinaritdt in Zeiten
von existenziellen Krisen am 05. Juli 2023, Wien.

Walker, Eva-Maria (2023) : Digitalisierungsprozesse sind
Entscheidungsprozesse - und keine Naturgewalten.
Mbéglichkeitsraume in der Gestaltung des digitalen Wandels,
Vortrag im Rahmen des FES-Seminars sZukunft der Arbeit:
Digitaler Wandel fir gute Arbeit?" am 06. Februar 2023, online.

Walker, Eva-Maria (2022): Digitalisierung im Handel - Jja, aber zu
welchem Zweck? Vortrag im Rahmen des Sozialpartnerdialogs Berlin
»Wie  veradndert die Digitalisierung die Beschaftigung im
Einzelhandel™ am 23.06.2022, online.

Walker, Eva-Maria (2022) : Digitalisierung und die ungeplanten
Nebenfolgen als arbeitspolitisches Potential, Vortrag im Rahmen
des FES-Seminars ,Zukunft der Arbeit: Digitaler Wandel fir eine
bessere Arbeitswelt™ am 08. Marz 2022, online.

Walker, Eva-Maria (2021): Wie {iber arbeitssoziologische Forschung
sprechen? Die AIS im Kontext der aktuellen Kontroverse um
Wissenschaftskommunikation in den Gesellschaftswissenschaften,
Vortrag im Rahmen der AIS-Frithjahrstagung am 10./11. Marz 2021,
online.
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Walker, Eva-Maria (2021): Digitalisierung und das arbeitspolitische
Potential der ungeplanten Nebenfolgen, Vortrag im Rahmen des
FES-Seminars ,Zukunft der Arbeit: Digitaler Wandel fir eine
bessere Arbeitswelt™ am 27. April 2021, online.

Walker, Eva-Maria (2020): Von ,Industrie 4.0% zu ,Arbeit 4.0%“2
Beabsichtigte & unbeabsichtigte Arbeitsfolgen von Industrie 4.0,
Vortrag 1im Rahmen der FES-Seminarreihe ,Digital in NRW:
Digitalen Wandel sozial gestalten!“ am 14. Februar 2020,

Siegburg.

Walker, Eva-Maria (2018) : Subjektive Anspriiche an smarte
Kontrollsysteme 1im Dilemma: Taylors Agenten oder Ermoglicher
r»gerechter"™ Leistungskontrolle? Vortrag im Rahmen der

Frtihjahrstagung der Sektion Arbeits- und Industriesoziologie am
12./13. April 2018, WzB, Berlin.

Walker, Eva-Maria (2017) = Digitalisierung von Arbeit unter
betrieblichen Bedingungen. Das Beispiel der Einfacharbeit in der
Logistik. Vortrag im Rahmen der Konferenz ,Logistikarbeit in der
digitalen Wertschopfung. Perspektiven und Herausforderungen fir
Arbeit durch technologische Neuerungen® am 05. Oktober 2017,
Disseldorf. (gemeinsam mit Ulf Ortmann)

Walker, Eva-Maria (2017): ,Substituierbarkeitsrisiken von Berufen
infolge der Digitalisierung? Kritische Rickfragen an quantitative
Prognoseverfahren. Vortrag im Rahmen der Ringvorlesung ,Arbeit
4.0% an der Universitat Paderborn am 24. Mai 2017, Paderborn.

Walker, Eva-Maria (2017) = Kommentar und Podium bei der
Auftaktveranstaltung des ,Netzwerks Arbeitsforschung NRW" und zum
Dialogforum des Themenbereichs ,Digitalisierung von Arbeit™ am 08.
Marz 2017, Disseldorf.

Walker, Eva-Maria (2016): Belastungen durch digitalisierte Arbeit
und die subjektiven Praktiken der Technikaneignung als Form der
Belastungsbewaltigung, Vortrag im Rahmen der 14. Jahrestagung des
Akempor am 24./25. November 2016, Universitadt  Diisseldorf.
(gemeinsam mit Susanne Blazejewski)

Walker, Eva-Maria (2016): Gewandelte Anerkennungsordnungen infolge
der Einfthrung digitaler Technologien, Vortrag im Rahmen der
Herbsttagung der WK Personalwesen am 22./23. September 2016,
Universitat Paderborn.

Walker, Eva-Maria (2016): ,E-Commerce: Neue Arbeitsorganisation im
Handel™, Input und Podium beim Fachgesprach der Personal- und
Betriebsratekonferenz des Ministeriums fir Arbeit, Integration und
Soziales des Landes NRW zum Thema »Digitalisierte
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Dienstleistungen. Gestaltung guter, fairer Arbeit 4.0 am 19. Mai
2016, Diisseldorf.

Walker, Eva-Maria (2016): Organisationale Anerkennungsphédnomene bei
der Einfihrung von Handel 4.0, Vortrag im Rahmen der
Friithjahrstagung der Sektion Organisationssoziologie am 14./15.
April 2016, Universitat Potsdam.

Walker, Eva-Maria (2015) : Die Einfihrung eines digitalen
Warenwirtschaftssystems 1in einem Handelsunternehmen: Auf- und
Abwertungen von Tatigkeiten aus anerkennungssoziologischer

Perspektive, Vortrag im Rahmen der AIS-Herbsttagung am 19./20.
November 2015, Universitat Duisburg-Essen.



